CNO

CENTRO NOVAS OPORTUNIDADES Inserido no SIGO

ESCOLA SECUNDARIA DE SILVES / /

Largo da Republica, n° 1
8300-111-SILVES

Telemoével: 914 440 902 / telefone: 282 440 460 / fax: 282 440 464
e-mail : centro@cno-essilves.com

FICHA DE PRE-INSCRICAO

Dados Pessoais
Nome:

Data de Nascimento: / / Nacionalidade:

Documento de Identificagdo:

Nomero: | | | [ [ | [ | [ |validoats:___/
Nacionalidade: Pais de Origem:

Distrito de Origem: Concelho de Origem:
contribuintene [ [ [ [ [ [ [ [ [ |
Morada:
Localidade: CodigoPostal: [ [ [ [ |- [ [ [ |
Telefonefixo: [ | | [ [ [ [ [ [ | Telemovel: | [ [ [ T T T [ T 1
Email:

Situagao Profissional Actual
(preencha o quadro utilizando X)

Empregado (1) Desempregado Outra
Trabalhador conta | Trabalhador conta DLD NDLD A procura do 12 situagéo
prépria outrem (+12 meses) (-12 meses) Emprego (2)

(1) Complete

Entidade Empregadora

Sector Profissional

Fun¢do desempenhada

Morada

(2) Especifique
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CNO

CENTRO NOVAS OPORTUNIDADES

ESCOLA SECUNDARIA DE SILVES
Largo da Republica, n° 1
8300-111-SILVES

Telemoével: 914 440 902 / telefone: 282 440 460 / fax: 282 440 464
e-mail : centro@cno-essilves.com

Habilitagdes Escolares — Indique o ano de Escolaridade que concluiu:

12 Ciclo : 12 classe [ 22classe [] 32 classe [] 42 classe [

22 Ciclo : 52 Ano [1 62Ano [

32 Ciclo : 72 Ano [1 82Ano [ 92 Ano []

Secundario: 102 Ano (incompleto) [ 112 Ano (incompleto) [J 122 Ano (incompleto) []
102 Ano [ 112 Ano [ 122 Ano [

Possui conhecimentos de Informatica? I:l Sim I:l Néo

Especifique: Word D Excel D Powerpoint D

Possui conhecimentos de Lingua Estrangeira? Sim ‘ ‘ Ndo ‘ |

Qual/quais?

Bom I:l Regular I:l Fraco

Estd, ou ja esteve, inscrito noutro Centro Novas Sim Nao
Oportunidades?

Especifique:
Data de inscrigdo: de de 200__
Assinatura do Candidato:
Nota: Todos os campos sdo de preenchimento obrigatdrio.
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